
VVS-DEUTSCHLANDTICKET
Der ACE Auto Club Europa bietet Unternehmen und deren 
Beschäftigten das preiswerte, digitale Jobticket bundesweit an. www.ace.de/vvs-firmenticket



_ �mindestens 30 % Kostenersparnis durch Firmen-Rabatt und 
Arbeitgeberzuschuss

_ �Deutschlandweit im ÖPNV mobil sein | geschäftlich und privat

_ �Fahrkarte als HandyTicket oder e-Ticket auf der polygoCard

_ �Bei Nutzung HandyTicket ist die App DB Navigator notwendig,  
das Ticket ist immer auf dem Smartphone dabei und verlängert sich 
automatisch monatlich

_ �Bei Nutzung der polygoCard – weitere Vorteile siehe mypolygo.de

_ �Optionales Upgrade TicketPlus (Übertragbarkeit und Mitnahmeregelung 
im VVS-Gebiet, nur bei einem Deutschland-Ticket auf der polygoCard)

_ �Optionales Upgrade 1. Klasse, für ganz Baden-Württemberg erhältlich

_ ACE-Jobticket-Service telefonisch Mo – Fr erreichbar 

_ Einfacher digitaler Bestellweg

_ Einstieg zu jedem Monat möglich

�_ �Fahrtkostenzuschuss über die Lohn-/Gehaltsabrechnung

_ Monatlich kündbar (keine Nachberechnung oder Bearbeitungsgebühr)

_ Monatliche Abbuchung der Abo-Rate

_ Senkung des persönlichen CO2-Fußabdrucks

_ Weniger Stress im Straßenverkehr und keine Parkplatzsuche

_ Unabhängigkeit von Preiserhöhungen bei Treibstoffen

 VORTEILE FÜR ARBEITGEBER  VORTEILE FÜR BESCHÄFTIGTE 
_ Ein Vertragspartner für bundesweite Ausgabe von Tickets

_ ACE-Jobticket-Service telefonisch Mo–Fr erreichbar

_ Schon ab einem Jobticket je Firma kann es losgehen

_ Einstieg zu jedem Monat möglich

_ Einfacher Bestellprozess

_ �Geringer Verwaltungsaufwand, eine Servicegebühr-Rechnung  
je Monat

_ 5 % Firmenkunden-Rabatt auf das Deutschlandticket

_ �Seit 2019 sind Fahrtkostenzuschüsse komplett lohnsteuer-  
und sozialversicherungsfrei

_ �Mitarbeitende sind für einen geringen Eigenanteil  
bundesweit mobil

_ Steigerung der Arbeitgeberattraktivität

_ Wettbewerbsvorteil – Mitarbeitende binden

_ Aktiver Beitrag zur Verkehrswende & Klimaschutz

_ Senkung CO2-Ausstoß des Unternehmens 

_ Entlastung bei der Parkraumwirtschaft

_ Weniger Unfälle, weniger Arbeitsausfall

GÜNSTIG DEUTSCHLANDWEIT  
MOBIL SEIN. GESCHÄFTLICH  
UND PRIVAT. DAS LOHNT SICH!

Bereits seit 2014 nutzen Firmenkunden den ACE-Jobticket-Service.



ATTRAKTIVE MOBILITÄTSFÖRDERUNG  
FÜR DIE ZUFRIEDENHEIT IHRER BESCHÄFTIGTEN.

_ �Das Upgrade TicketPlus ist in Verbindung mit einem persönlichen Deutschlandticket mit identischem 
Ticketinhaber auf der e-Ticket/polygoCard gültig.

_ �Das Jobticket ist für Fahrten im Geltungsbereich des VVS-Verbundgebietes übertragbar.

_ �Mitnahme-Regelung speziell im VVS-Gesamtnetz: Mo–Fr ab 19 Uhr sowie Sa, So und feiertags sowie am  
24. und 31. Dezember ganztägig unentgeltliche Mitnahme einer erwachsenen Person und aller eigenen Kinder 
oder bis zu drei Kinder (jeweils 6–17 Jahre) im gesamten VVS-Verbundgebiet.

_ �Verbesserte Mobilitätsgarantie (Erstattungshöchst- grenze von 50 € für Taxikosten oder Nutzungsentgelte) 
für andere öffentlich zugängliche Verkehrsmittel wie Carsharing, Bikesharing, deren Betreiber 
Kooperationspartner von polygoCard sind.

_ �Separate Bestellung per Email, im DB-Zentrum oder online.
Preis für Beschäftigte       	      40,60 €*

Beschäftigte zahlt einen monatlichen Aufpreis                      10,67 €*

_ �Fahrt im Öffentlichen Nahverkehr in der 2. Klasse 
deutschlandweit (nicht Fernverkehrszüge z.B. IC, ICE)

_ Mitnahme von Kindern bis 5 Jahre.

_ �Bestellung HandyTicket bis 8 Werktage vor dem  
1. Geltungstag.

_ �Bestellung e-Ticket/polygoCard bis 16 Werktage 
vor dem 1. Geltungstag.

_ �Kündigung spätestens bis 10. eines Monats im 
AboPortal der Deutschen Bahn.

_ Nur gültig mit amtlichen Lichtbildausweis.

Das Deutschlandticket als Jobticket basiert auf dem regulären Deutschlandticket. Damit Unternehmen das rabattierte VVS-Deutschlandticket als 
Jobticket ihren Beschäftigten anbieten könnten, schließt der Arbeitgeber über den ACE eine Deutschlandticket Jobticket-Rahmenvertrag ab und 
bezuschusst das Ticket mit mindestens 25 % (= aktuell 12,25 Euro). Den Zuschuss erhält der Beschäftigte über die Lohn-/Gehaltsabrechnung vom 
Arbeitgeber. Der Arbeitnehmer bezahlt das rabattierte Deutschlandticket als Jobticket an die DB.

Wichtig: Fahrgeldzuschüsse können steuerfrei gezahlt werden und belasten den steuerfreien Sachbezug nicht.

 �DAS GÜNSTIGE JOBTICKET OPTIONALES UPGRADE TICKETPLUS FÜR GESAMTNETZ VVS 

Für die Beschäftigten ist das Jobticket der beste 
Weg zur Arbeit.

Beschäftigte zahlt einen monatlichen Aufpreis                    49,00 €*
_ �Das Zusatzticket gilt nur in Verbindung mit einem Deutschlandticket.

_ �Ticketgültigkeit in allen Nahverkehrszügen, die in die Verbundtarife der Baden-Württembergischen 
Verkehrsverbünde oder den bwtarif einbezogen sind.

_ Nur gültig mit amtlichen Lichtbildausweis.

_ Nicht übertragbar und keine Mitnahmemöglichkeit. 

_ �Separate Bestellung per E-Mail, im DB-Zentrum oder online.

OPTIONAL 1. KLASSEZUSCHLAG FÜR BADEN-WÜRTTEMBERG

	 Basispreis Deutschlandticket	 58,00 €* 

	 – 5 % Firmen-Rabatt	  2,90 €* 

	 Mitarbeiter bezahlt an DB	 55,10 €* 

	 – 25 % Arbeitgeber-Fahrkostenzuschuss mind.	 14,50 €*

*Monatspreise



ACE AUTO CLUB EUROPA

GUT BERATEN. WEITERKOMMEN.  
JOBTICKET-KUNDENSERVICE.

Der ACE Auto Club Europa ist mit seiner ACE-Wirtschaftsdienst GmbH auf Basis des Rahmenvertrages VVS Jobticket –  
Deutschland-Ticket als Sammelbesteller seit 2014 für die DB Vertrieb GmbH aktiv.

Via Internet

www.ace.de/vvs-firmenticket

Via E-Mail & Post

vvs@ace.de 

ACE-Wirtschaftsdienst GmbH
VVS-Jobticket-Kundenservice
Schmidener Str. 227
70374 Stuttgart

Via Telefon

T: +49 711 5303-4840

VVS-Jobticket-Kundenservice
Montag bis Donnerstag 8 – 16 Uhr
Freitag 8 – 13 Uhr
		   
Ansprechpartner 
Marco Hamkens
Ulrike Wohlers
Olga Sperzel
Michael Rau

ACE-Kundenservice für Sie: 

 �Schon ab einem Jobticket je Firma kann  
es losgehen.

 �Jedes Unternehmen, egal wie groß,  
ist herzlich willkommen.

 �Deutschlandweit agierende Firmen betreuen  
wir gern.

 �Kompetente Beratung und direkte Ansprechpartner!

 �Sehr gute Erreichbarkeit innerhalb der Bürozeiten!

 �Abwicklung & einfacher Vertragsabschluss.

 �Unterstützung bei der Einführung des Jobtickets, als 
digitales Ticket oder e-Ticket/polygoCard.

 �Experten-Support bei Fragen von Firmen und 
Ticketnutzern!

 �Service-Entgelt: 1,56 € netto je VVS Deutschland-
ticket/Jobticket und Monat. Das Service-Entgelt  
ist umsatzsteuerpflichtig.

 �Erstellung Abrechnung Service-Entgelt bis zur  
Mitte des Monats.
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